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ผูชวยอธิบดีกรมวิทยาศาสตรการแพทย ผูอํานวยการสํานักนโยบายและยุทธศาสตร ผูอํานวยการ
สํานักวิจัยสังคมและสุขภาพ บุคลากรสาธารณสุขจากกรมตางๆ ในกระทรวงสาธารณสุข และจังหวัด
ตางๆ วิทยากร และแขกผูมีเกียรติทุกทาน

กระผมมีความยินดีและรูสึกเปนเกียรติอยางยิ่งท่ีไดมาเปนประธานในพิธีเปด การอบรม
ความรูสําหรับบุคลากรสาธารณสุข ครั้งท่ี ๑ เรื่อง จดหมายเหตุ พิพิธภัณฑและประวัติศาสตรในระบบการ
ทํางานสุขภาพ วันนี้ ซึ่งเปนสวนหนึ่งของกิจกรรมดานวิชาการในโครงการ ๑๐๐ ป การสาธารณสุขไทย (พ.ศ.
๒๔๖๑-๒๕๖๑)

ปพุทธศักราช ๒๕๖๑ จะเปนวาระครบรอบ ๑๐๐ ป ของการสาธารณสุขไทย นับแตเม่ือ
วันท่ี ๒๗ พฤศจิกายน พ.ศ.๒๔๖๑ มีการยกเลิกกรมประชาภิบาลและตั้งกรมสาธารณสุข ถือเปนจุดเปลี่ยน
สําคัญหนึ่งของการพัฒนาการแพทยการสาธารณสุขในสังคมไทย จึงเปนโอกาสท่ีกระทรวงสาธารณสุขจะไดมี
การทบทวน เรียนรูและเผยแพรเรื่องราวความเปนมาตางๆ จากประวัติศาสตรสุขภาพ และการแพทยการ
สาธารณสุขไทย รวมท้ังเปนโอกาสท่ีหนวยงานตางๆ  บุคลากรสาธารณสุข และสาธารณชนจะไดจัดกิจกรรม
วิชาการและการเรียนรูตางๆ รวมกัน ตลอดจนจัดงานเฉลิมฉลองดวยกันอยางมีความสุขในโอกาส ๑๐๐ ปท่ี
กําลังจะมาถึงนี้

กระทรวงสาธารณสุขดําเนินงานโครงการ ๑๐๐ ปการสาธารณสุขไทย (พ.ศ.๒๔๖๑-
๒๕๖๑) เพ่ือจัดงานเฉลิมฉลองการสถาปนากระทรวงสาธารณสุขในโอกาสครบรอบ ๑๐๐ ปรวมกันของ
หนวยงาน องคกร รวมท้ังบุคลากรสาธารณสุขและประชาชนกลุมอาชีพตางๆ ในปพ.ศ.๒๕๖๑ ตลอดท้ังป
และเริ่มดําเนินการเตรียมการตั้งแตบัดนี้ เปนตนไป โดยสรางการสื่อสารกับสังคมและเผยแพร
ประชาสัมพันธความสําเร็จ พัฒนาการและผลงานท่ีผานมาของการสาธารณสุขไทยแกสาธารณชน มีการ
สนับสนุนใหเกิดกิจกรรมท่ีจะทําใหบุคลากรสาธารณสุขเกิดความภาคภูมิใจจากการเรียนรูความเปนมา
และการบุกเบิกสรางสรรคการสาธารณสุขไทย ท่ีเปนผลมาจากความทุมเทของคนรุนกอนๆ สนับสนุนให
เกิดการศึกษาคนควา ทบทวนและสรางองคความรูดานประวัติศาสตร สาธารณสุข สุขภาพ และการแพทย
ท่ีจะเปนการวางรากฐานความรูใหเขาใจอดีตท่ีจะเปนรากฐานการพัฒนาในอนาคต

ตลอดระยะเวลากวารอยปของกระทรวงสาธารณสุขนั้นมีเหตุการณสําคัญตางๆ เกิดข้ึน
จํานวนมาก ท้ังในภาวะปกติและสงคราม หรือชวงการแพรระบาดของโรคตางๆ เชน การเกิดอหิวาตกโรค
ระบาดใหญในกรุงเทพฯ ท่ีทําใหทางการตองจัดตั้งโรงพยาบาลเอกเทศข้ึนมีจํานวนถึง ๔๘ แหง ตาม
ทองถ่ินตางๆ กอนท่ีสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัวจะทรงดําริใหสรางโรงพยาบาลถาวรข้ึน จนมีการ
กอตั้งโรงศิริราชพยาบาล ในป พ.ศ. ๒๔๓๑ กอตั้งโรงเรียนแพทยากร ในป พ.ศ.๒๔๓๒ กอตั้งโรงพยาบาล
คนเสียจริต ในป พ.ศ. ๒๔๓๒ ซึ่งปจจุบันคือโรงพยาบาลสมเด็จเจาพระยา กอตั้งโรงพยาบาลหญิงหาเงิน
ในป พ.ศ. ๒๔๔๐ ซึ่งปจจุบันคือ โรงพยาบาลกลาง หรือการกอตั้งโรงทดลองความสุขของราษฎร (Public
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Health Laboratory) ในป พ.ศ. ๒๔๔๔ ตลอดจนถึงการริเริ่มระบบรายงานโรคในป พ.ศ. ๒๔๕๒ ซึ่งตอมา
เปลี่ยน เปนระบบทะเบียนประชากรในป  พ.ศ. ๒๔๖๐ รวมถึงเหตุการณการแพรขยายบริการทางการแพทย
และสาธารณสุขออกสูหัวเมืองในแตละยุคสมัย

ในดานการควบคุมปองกันโรคและสงเสริมสุขภาพอนามัยนั้น ในป พ.ศ.๒๔๖๖ กรม
สาธารณสุขในสังกัดกระทรวงมหาดไทยไดจัดตั้งกองอนามัย ป พ.ศ.๒๔๖๗ มีการสรางสวมซึม ป พ.ศ.
๒๔๗๐ จัดเปดอบรมหมอตําแยครั้งแรก ป พ.ศ.๒๔๘๒ มีการพิมพหนังสือเรื่องการคุมกําเนิดออกจําหนาย ป
พ.ศ.๒๔๘๔ รัฐบาลสนับสนุนใหประชาชนปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพ่ือการอนามัยและการปองกันเชื้อโรค
สนับสนุนใหมีสถานท่ีออกกําลังกายแกประชาชน มีกรมพลศึกษารวมแนะนําวิธีการออกกําลังกายแก
ประชาชน ปพ.ศ.๒๔๘๕ กองควบคุมโรคจัดทําหลักการปองกันและควบคุมอหิวาตกโรคออกเผยแพร ป
๒๔๙๕ กรมสาธารณสุขไดเปลี่ยนชื่อเปนกรมอนามัย และตั้งกองควบคุมโรคเรื้อน และใหโรงพยาบาลโรค
เรื้อนพระประแดงยายมาสังกัดกองควบคุมโรคเรื้อน ปพ.ศ.๒๕๐๔ มีรายงานคนตายจากไขทรพิษครัง้สุดทาย
เปนตน

ในประวัติศาสตรการสาธารณสุขไทยยังมีเหตุการณและความเปลี่ยนแปลง ตางๆ เกิดข้ึน
มากมายจวบจนถึงปจจุบัน แตการขาดความใสใจและขาดการปลูกฝงคุณคาเชิงประวัติศาสตรในชวงท่ีผานมา
มีผลใหบุคลากรขาดความสนใจท่ีจะเก็บรวบรวมเอกสารหรือหลักฐานตางๆ ซึ่งมีความสําคัญตอความเปนมา
ในประวัติศาสตรของระบบสุขภาพไทย ขณะเดียวกันท่ีพบวา เอกสารสําคัญในดานการแพทยการ
สาธารณสุขจํานวนมากนั้นสูญหายหรือถูกทําลายไปโดยไมรูคุณคา โดยเฉพาะเหตุการณเม่ือครั้งท่ีกระทรวง
สาธารณสุขยายจากท่ีตั้ง เดิมบริเวณวังเทวะเวสม กรุงเทพมหานคร มายังสถานท่ีตั้งในปจจุบันท่ีจังหวัด
นนทบุรีนี้ เอกสารสําคัญสูญหายหรือถูกทําลายไปเปนจํานวนมากอยางประมาณคามิได เอกสารดังกลาว
ลวนมีความสําคัญและมีประโยชนตอการศึกษาคนควาวิจัย และเอกสารสําคัญๆ ไมอาจจะหาพบสําเนาใดๆ
เหลืออยูเลย  นอกจากนั้นในสถานการณปจจุบันท่ีระบบบริหารจัดการมีการพัฒนาเทคนิคใหมๆ ใหองคกร
เปนระเบียบเรียบรอยเสริมสรางประสิทธิภาพการทํางาน จึงมี การรณรงคความสะอาด เชน กิจกรรม 5 ส.
ไดสงผลใหเอกสารท่ีอาจหมดประโยชนในแงการดําเนินงานในปจจุบัน แตมีคุณคาทางประวัติศาสตร ถูก
กําจัดท้ิงไปไดโดยงายๆ อีกดวย

โครงการอบรมความรูสําหรับบุคลากรสาธารณสุข เรื่อง จดหมายเหตุ พิพิธภัณฑ และ
ประวัติศาสตรในระบบการทํางานสุขภาพ ครั้งท่ี ๑ นี้ เปนกิจกรรมสวนหนึ่งในการสนับสนุนใหบุคลากร
สาธารณสุขตระหนักถึงคุณคาประวัติศาสตรสุขภาพ การแพทยและการสาธารณสุขไทย ภาคภูมิใจใน
แนวความคิดการริเริ่มและการบุกเบิกงานของคนรุนกอน มีวิธีการบันทึกประวัติบุคคลและเรื่องราวขาว
ของการทํางาน มีความรูในการความเขาใจในการรวบรวมอนุรักษเอกสาร วัตถุจดหมายเหตุและหลักฐาน
ทางประวัติศาสตรสุขภาพ รวมถึงสถานท่ีท่ีมีความสําคัญทางประวัติศาสตรสุขภาพ เพ่ือเตรียมความพรอม
การจัดงาน ๑๐๐ ป การสาธารณสุขไทย และเฉลิมฉลองรวมกันอยางยิ่งใหญตลอดป พ.ศ.๒๕๖๑

สุดทายนี้ ผมขอขอบคุณบุคลากรผูมีความสนใจกระตือรือรนเขารวมการอบรม ในครั้งนี้
และขอขอบคุณผูบริหารทุกทานทุกหนวยงานท่ีสนับสนุนใหบุคลากรสาธารณสุขไดเขารวมการอบรมเสริม
ศักยภาพความรูดานจดหมายเหตุ พิพิธภัณฑและประวัติศาสตรในระบบการทํางานสุขภาพ และหวังวาการ
เรียนรูจากประวัติศาสตรสขุภาพจะชวยสรางแรงบันดาลใจใหกับบุคลากรสาธารณสุขตอไป

บัดนี้ ไดเวลาอันสมควรแลว ผมขอเปดงานการอบรมความรูสําหรับบุคลากรสาธารณสุข
ครั้งท่ี ๑ เรื่อง จดหมายเหตุ พิพิธภัณฑและประวัติศาสตรในระบบการทํางานสุขภาพ ในระหวางวันท่ี ๗ - ๙
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เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕๕๘ นี้ ใหดําเนินไปดวยดีและบรรลุ ผลสําเร็จตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว ขออํานวยพร
ใหทุกทานท่ีมาพรอมกัน ณ ท่ีนี้ ประสบแตความสุข ความเจริญ โดยท่ัวกัน
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